ZAGREBACKI HOLDING d.o.o., Zagreb, Ulica grada Vukovara 41 drustvo je &ija je misija
omoguciti Zagrep€anima i lokalnoj zajednici zdrav, ugodan i siguran urbani zivot — svaki dan!
S ciliem osnazivanja tima rukovoditelja i u svrhu odabira najboljih kandidata Zagrebacki
holding d.o.o. raspisuje javni natje€aj za zapoSljavanje na radnim mjestima voditelj
podruznice u 6 podruznica.

Pozivamo sve zainteresirane kandidate koji zele doprinijeti razvoju Zagrebackog holdinga i
unapredenju usluga naSim gradanima i koji smatraju da svojim iskustvom, znanjem,
kompetencijama i vjeStinama udovoljavaju uvjetima radnih mjesta koja se popunjavanju da
podnesu ponudu na

JAVNI NATJECAJ

za izbor voditelja podruznica trgovackog drustva
Zagrebacki holding d.o.o.

6 izvrSitelja (m/2)

Uvjeti (potrebna znanja i kvalifikacije) koje kandidati moraju zadovoljiti za sva radna mjesta s
posebnim ovlastima i odgovornostima su:

diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili
specijalistiCki diplomski struéni studij ili s njim izjedna€en studij odgovarajuée struke
(VIl. stupanj struénog obrazovanja; najmanje 300 ECTS bodova)

najmanje deset godina radnog iskustva

najmanije tri godine radnog iskustva na rukovodecim pozicijama

nekaznjavanost, odnosno uvjet da drzavno odvjetnistvo ne vodi kazneni postupak za
kaznena djela za koja se goni po sluzbenoj duznosti.

Radna mjesta se odnose na voditelje 6 podruznica Zagrebackog holdinga d.o.o. kako slijedi:

Voditelj/ica podruznice Arena Zagreb
Voditelj/ica podruznice Autobusni kolodvor
Voditelj/ica podruznice Gradska groblja
Voditelj/ica podruznice Vladimir Nazor
Voditelj/ica podruznice Zagrebacki digitalni grad
Voditelj/ica podruznice Zrinjevac

ook wnNE

Izabrani kandidati obavljat ¢e funkciju voditelja podruznica u mandatnom razdoblju u trajanju
od Cetiri godine. Mjesto rada je u Zagrebu.

Uz predaju ponude kandidati trebaju priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta, kako slijedi:

zivotopis s opisom dosada$njeg rada

prijedlog programa razvoja podruznice za koju se javlja kandidat, a koji definira strateski
okvir razvoja te glavne aktivnosti koje je potrebno poduzeti radi povecanja u€inkovitosti
i kvalitete usluga podruznice

preslik diplome

dokaz o radnom iskustvu (elektroniCki zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje)



uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 15 dana)
potvrde/preporuke/izjave/Clanke ili druge dokumente koji potvrduju cinjenice iz
Zivotopisa.

Ponudu na javni natje€aj mogu dostaviti osobe oba spola ¢lanak 13. Zakona o ravnhopravnosti
spolova (,Narodne novine* broj 82/08 i 69/17).

Kandidati prijavljeni na javni natjeCaj koji ispunjavaju sve gore navedene formalne uvjete, a
Cije prijave su pravovremene i potpune uputit ¢e se u selekcijski postupak.

Za kandidata koji ne pristupi selekcijskom postupku smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
ovaj javni natjecaj i nece se viSe smatrati kandidatom.

Ponude na javni natje€aj podnose se u zatvorenoj omotnici do 24. studenoga 2021. na adresu:
Zagrebacki holding d.o.o.
Ulica grada Vukovara 41
10 000 Zagreb
S naznakom ,Za javni natjec¢aj za izbor voditelja podruznicela
(navesti nazive podruZnica za koje se podnosi ponuda) — ne

otvarati".

Ukoliko kandidat Zeli predati ponudu za viSe radnih mjesta objavljenih u ovom javnom
natje€aju, prijavu za sva radna mjesta podnosi u okviru jedne, iste ponude, no duzan je na istoj
jasno naznaciti za koja toéno radna mjesta podnosi prijavu te priloZiti prijedlog programa
razvoja za svaku od podruznica za koju podnosi prijavu.

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrzZi sve podatke i priloge navedene u javhom
natje€aju. Nepotpune i nepravodobno pristigle ponude nec¢e se razmatrati.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju, moraju se
u prijavi na natjeaj pozvati na to pravo i priloziti propisane dokaze o svom statusu, na
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,Narodne novine® br. 121/17, 98/19, 84/21), Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (,Narodne novine“ br. 84/21) te Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (,Narodne novine® br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20).

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zapoS$ljavanju sukladno
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i Clanovima njihovih obitelji na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju sukladno
Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf
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Zagrebacki holding d.o.o. zadrzava pravo ponistenja natje€aja, u cijelosti i/ili u dijelu te ne
prihvatiti ni jednu dostavljenu ponudu.

Vise o poslovanju Zagrebackog holdinga d.o.o. i podruznica nalazi se na sluzbenim internet
stranicama www.zgh.hr.


http://www.zgh.hr/

